
 دانشگاه علوم پزشکی لرستان 

پزشکی علوم آموزش توسعه و مطالعات مرکز  

 اطلاعات درس : 

  11011نیمسال تحصیلی :                             نام درس : اصول مدیریت در خدمات بهداشتی 

 بهداشت عمومی گروه آموزشی :                                                               1111113کد درس : 

                              کارشناسی ناپیوستهمقطع تحصیلی :                               مجتمع اموزش عالی سلامت دورود دانشکده : 

 نداردپیش نیاز درس :                                                                    2تعداد واحد :    

 مدرسان درس :

 ایمیل  سهم تدریس  مسئول درس  نام ونام خانوادگی  ردیف 

  100000 مسئول درس سجاد لک 

     

 هدف کلی درس : 

باشد. در این دوره سعی بر آن است که دانشجویان برای ورود به محیط کار آماده گردند. هدف این دوره آشنایی دانشجویان با تعاریف و مفاهیم مدیریت و سازمان می

رسند شود، تلاش خواهد شد تا کسانی که در آینده به موقعیت مدیریت میکنند یا بر آنها مدیریت میالتحصیلی یا مدیریت میباتوجه به اینکه دانشجویان پس از فارغ

شوند دیدگاه عمیقی از رفتار رئیس و د نیازشان آشنا نمایند همچنین تلاش خواهد شد تا کسانی که در آینده به عنوان کارمند استخدام میرا با مهارتهای مدیریتی مور

 سایر کارکنان داخلی سازمان داشته باشند.

 هدف ویژه درس : )بطور کلی (

 ند، سطوح مدیران کدامند.کنچرا باید مدیریت مطالعه کرد، مدیران چه کسانی هستند و کجا کار می

 مدیریت چیست؟، تعاریف مدیریت و وظایف مدیران کدامند؟

 مفهوم اثربخشی، مفهوم کارآیی، مدیریت علم است یا هنر؟

 آشنایی با مکاتب مدیریت )مکاتب نئو کلاسیک(،   نئو کلاسیک(و  آشنایی با مکاتب مدیریت )مکاتب کلاسیک

 نوین( ، ضرورت برنامه ریزی، تعاریف و انواع برنامه ، ادامه انواع برنامه، آشنایی با برنامه عملیاتیآشنایی با مکاتب مدیریت )مکاتب 

و ستاد ، رهبری و سرپرستی و ادامه انواع برنامه، آشنایی با برنامه استراتژیک ، مبانی طراحی ساختار، تقسیم کار، اختیار و قدرت ، انواع نمودارهای سازمانی و صف 

 پاداش ، تعریف کنترل، انواع کنترل و روش های کنترل ، مفهوم سلامت و بیماری و طیف سلامت انگیزش و

 سازمان های بین المللی بهداشتی و نظام های عرضه خدمات بهداشتی در جهان
 

 شرح کلی درس : 

ریزی، سازماندهی، رهبری و کنترل ارائه خواهد مدیریت شامل برنامهدر این دوره ابتدا تعاریف، اصول و مکاتب مدیریت ارائه خواهد شد و پس از آن به تفکیک وظایف 

 ی مدیران به تفصیل مورد بحث و بررسی قرار خواهد گرفت.شد. هر کدام از چهار وظیفه

 وظایف فراگیر :    

 حضور فعال در کلاس و مباحث مطرح شده، ارائه کلاسی، انجام تکالیف و سوالات در نظر گرفته شده



 دانشگاه علوم پزشکی لرستان 

 مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی

 قوانین کلاس :    

 به موقع در کلاس حضور
 شرکت فعال در مباحث مطرح شده

 پرسش و پاسخ در ابتدای هر جلسه از مباحث قبلی

 منابع اصلی و فرعی :   

 مقالات مختلف با توجه به نیاز دانشجویان منبع انگلیسی :

 ی دکتر سید محمد اعرابی، محمد علی حمید رفیعی و بهروز اسراری ارشادمبانی مدیریت، استیفن رابینز و دیوید دی سنزو ترجمهمنابع فارسی : 

 سازمان و مدیریت از تئوری تا عمل، تالیف مهدی ایران نژاد پاریزی و پرویز ساسان گهر

 

 شیوه تدریس :   

 حضوریشیوه ارائه درس :

 کلاس درس ارائه درس :بستر 

 بحث گروهی  –پرسش وپاسخ  –: سخنرانی روش های ارائه درس 

 ماژیک –وایت بورد  –ویدئو پروژکتور  –کامپیوتر : وسایل کمک آموزشی 

 تکالیف فراگیران :    

 سوالات نظر خود را اعلام نمایددر ابتدای هرجلسه برای یادآوری و بررسی درس قبل سوالاتی پرسیده شده و دانشجو موظف است در باره 

 

 ارزیابی فراگیران :   

  2 :انجام تکالیف
 1 در کلاس :حضور 

 2 :ارزشیابی مستمر
 11 امتحان پایان ترم

 

 

 

 

 



 دانشگاه علوم پزشکی لرستان 

 مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی

 جلسات درس :  

 منابع اهداف کلی موضوع روز و تاریخ ردیف

 1402/07/06 پنجشنبه : 1

 11-11ساعت 
چرا باید مدیریت مطالعه کرد، مدیران چه کسانی 

 کنند، سطوح مدیران کدامند.هستند و کجا کار می

  

 1402/07/13 پنجشنبه : 2

 11-11ساعت 
مدیریت چیست؟، تعاریف مدیریت و وظایف مدیران 

 کدامند؟

  

 1402/07/20 پنجشنبه : 3

 11-11ساعت 
اثربخشی، مفهوم کارآیی، مدیریت علم است یا مفهوم 

 هنر؟

  

 1402/07/27 پنجشنبه : 1

 11-11ساعت 
نئو و  آشنایی با مکاتب مدیریت )مکاتب کلاسیک

 کلاسیک(

  

 1402/08/04 پنجشنبه : 1

 11-11ساعت 
   آشنایی با مکاتب مدیریت )مکاتب نئو کلاسیک(

 1402/08/11 پنجشنبه : 1

 11-11ساعت 
   با مکاتب مدیریت )مکاتب نوین( آشنایی

 1402/08/18 پنجشنبه : 7

 11-11ساعت 
   ضرورت برنامه ریزی، تعاریف و انواع برنامه

 1402/08/25 پنجشنبه : 1

 11-11ساعت 
   امتحان میان ترم 

 1402/09/02 پنجشنبه : 9

 11-11ساعت 
   ادامه انواع برنامه، آشنایی با برنامه عملیاتی

 1402/09/09 پنجشنبه : 10

 11-11ساعت 
   ادامه انواع برنامه، آشنایی با برنامه استراتژیک

 1402/09/16 پنجشنبه : 12

 11-11ساعت 
   مبانی طراحی ساختار، تقسیم کار، اختیار و قدرت

 1402/09/23 پنجشنبه : 13

 11-11ساعت 
   انواع نمودارهای سازمانی و صف و ستاد

 پنجشنبه : 11
 11-11 ساعت

   رهبری و سرپرستی و انگیزش و پاداش

 1402/09/30 پنجشنبه : 11

 11-11ساعت 
   تعریف کنترل، انواع کنترل و روش های کنترل 

 1402/10/07 پنجشنبه : 11

 11-11ساعت 
   مفهوم سلامت و بیماری و طیف سلامت

 
 1402/10/14 پنجشنبه : 17

 11-11ساعت 
بهداشتی و نظام های عرضه سازمان های بین المللی 

 خدمات بهداشتی در جهان

  

 


